Elektronicznie podpisany przez:
Piotr Kazimierski; Gmina Drelow
dnia 6 lipca 2026 r.

ZARZADZENIE NR 33/2026
WOJTA GMINY DRELOW

z dnia 6 lipca 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Unitow Drelowskich
w Drelowie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 r.
poz. 662) art. 29 ust. 1 pkt 2 i art. 63 ust. 1i 10 ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2026 r. poz. 820 z p6zn. zm.) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Unitéw Drelowskich w Drelowie
ul. Szkolna 11, 21-570 Drelow.

§ 2. Do konkursu na stanowisko dyrektora mogag przystapi¢ osoby speiniajace warunki okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U. 2023 r. poz. 2578).

§ 3. 1. Tre$¢ ogloszenia o konkursie, o ktorym mowa w§ 1, ktorego wzoér stanowi zalgcznik do
zarzadzenia, zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Drelow, na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzedu Gminy Drelow, w terminie do dnia 21 lipca 2026 1.

2. Komisja konkursowa, powotana przez Wojta Gminy Dreléw odrebnym zarzadzeniem, przeprowadzi
konkurs, o ktérym mowa w § 1, w terminie nie pdzniejszym niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu
sktadania ofert przez kandydatéw, wskazanym w ogloszeniu konkursu.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ sekretarzowi Gminy Drelow.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Woéjt Gminy Drelow

Piotr Kazimierski
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 33/2026
Wojta Gminy Drelow
z dnia 6 lipca 2026 1.

Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Drelowie.

Wojt Gminy Drelow oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Unitow
Drelowskich w Drelowie, ul. Szkolna 11, 21-570 Drelow.

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Unitow Drelowskich w Drelowie, ul.
Szkolna 11, 21-570 Drelow moga przystapi¢ osoby speiniajagce warunki okreslone w §l,
§6 1§12 rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U.2023 r. poz. 2578).

1) posiadaja stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego

2) posiada wyksztalcenie wyzsze itytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,
szkole lub placowce;

3) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli — dotyczy rowniez osob nie bedacych
nauczycielami;

4) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

5) w okresie ostatnich pigciu lat pracy przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskaty co
najmniej bardzo dobra oceng pracy, a w przypadku nauczyciela akademickiego pozytywna ocene pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy wuczelni, natomiast w przypadku oktorym mowa
w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu,
iw przypadku, o ktorym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy), jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed
powierzeniem stanowiska dyrektora;

6) spetniaja warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym — dotyczy
rowniez 0sob niebedacych nauczycielami;

7) maja petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystaja z pelni praw publicznych — dotyczy rowniez oséb
niebedacych nauczycielami,

8) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z2023r. poz. 984, 1234, 1586, 167212005), aw przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U. z2023r. poz. 742, 1088, 1234, 1672,
1872 12005), lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. lustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z2017 r. poz. 2183, z pézn. zm.5), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postgpowanie dyscyplinarne;

9) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe —
dotyczy réwniez 0sob niebgdacych nauczycielami;

10) nie toczy si¢ przeciwko nim postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

11) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny

finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 oraz z 2023 r. poz. 1030 i 1532); — dotyczy rowniez 0sob
niebedacych nauczycielami,
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12) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999r. ojezyku polskim (Dz.U. z2021r. poz. 672 oraz z2023 .
poz. 1672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie,
na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego — dotyczy réwniez oséb
niebgdacych nauczycielami;

13) ztozyty o$wiadczenie lustracyjne badz informacje¢ o uprzednim ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego do
wlasciwej dla miejsca zamieszkania siedziby kuratorium o$wiaty — zgodnie ustawg z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow (Dz.U. z2025r. poz. 1519) — w przypadku kandydata na dyrektora szkoty
publicznej urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r. — dotyczy réwniez osob niebedacych nauczycielami;

14) posiadaja obywatelstwo polskie, z tym Zze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej — w przypadku oséb
niebedacych nauczycielami;

15) posiadaja wyksztatlcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny —
w przypadku osob niebedacych nauczycielami;

16) posiadaja co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym — w przypadku osob niebedacych nauczycielami;

17) nie toczy si¢ przeciwko nim postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne — w przypadku osob niebgdacych nauczycielami.

2.Zgodnie z§ 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017,
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oferty 0sob przystepujacych do konkursu musza zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje¢ funkcjonowania i rozwoju Szkoty Podstawowej im.
Unitow Drelowskich w Drelowie

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjg o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;
3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy: o ktorych mowa w lit. b; $wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub
inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca — po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2026 1. poz. 81) lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich na kierunku filologia polska, lub
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c¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka polskiego;

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;

8) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10) o§wiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 .
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

11) o$wiadczenia o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—-1990 oraz
tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2025 r. poz. 1519) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ zoryginalem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o§wiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 22021 r.
poz. 4781 619), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.4),

15) o§wiadczenia, ze kandydat ma pelna zdolno$§¢ do czynno$ci prawnych ikorzysta zpeli praw
publicznych.

3. Wszystkie dokumentu sporzadzane osobiscie przez kandydata musza by¢ opatrzone data i przez niego
podpisane.

4. Oferte sporzadzona w jezyku polskim, zawierajaca komplet wymaganych dokumentéw nalezy sktadac
w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem do korespondencji, adresem email, nr
telefonu i dopiskiem: "Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Unitow Drelowskich
w Drelowie" w terminie do dnia 21 lipca 2026 r. godz. 15:30 w sekretariacie Urzedu Gminy Drelow ul
Szkolna 12, 21-570 Drelow.

5. W przypadku przestania oferty listem ekonomicznym, poleconym lub kurierem, liczy si¢ data dorgczenia
przesyiki do sekretariatu Urzedu Gminy Drelow.

6. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;.

7. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana zarzgdzeniem Wojta Gminy Drelow. O terminie
i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci i cztonkowie komisji konkursowej zostang
powiadomieni pisemnie. Szczegodtowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy
Drelow, pokdj nr 14 lub pod nr telefonu 83 372 32 24.

8. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zada¢ do wgladu dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu ze
zdjeciem poswiadczajacego jego tozsamosc¢ 1 posiadane obywatelstwo.

9. Szczegotowe informacje w sprawie konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy w Drelowie ul. Szkolna
12, 21-570 Dreléw pok. nr 14 Iub pod nr telefonu 833723224,
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KLAUZULA INFORMACYJINA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z artykulem 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i1Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych, tj. RODO), informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Drelow z siedzibg ul. Szkolna 12, 21-
570 Drelow, tel.: 83 372 32 21;

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: tel 83 372 32 33, adres e-mail: iod@drelow.pl.

3. Panstwa dane beda przetwarzane w zwigzku z realizacja konkursu na stanowisko dyrektora szkoty.
W zwiazku z powyzszym Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO,
zgodnie z przepisami prawa, ktore okresla Ustawa zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j.

4. W celu udzialu w postgpowaniu konkursowym podanie okre$lonych danych osobowych jest
obowiazkowe oraz wynika z ww. przepisow. Konsekwencjga niepodania danych bedzie niedopuszczenie
kandydata do wyzej okreslonego konkursu.

5. W ramach realizowanego celu nie wystepuje profilowanie, a dane nie bedg transferowane poza Polske.
Pani/Pana dane osobowe be¢dg udostgpniane wytacznie na podstawie przepiséw prawa oraz podmiotom do tego
uprawnionym.

6. Panstwa dane beda przetwarzane zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujacego prawa oraz przez
okres niezbedny do realizacji celu, dla ktorego zostaly zgromadzone, a po uplywie tego okresu przez okres
50 lat.

7. W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepisow prawa, posiadajg Panstwo
prawo do dostepu oraz do sprostowania podanych danych. Przystuguje Panstwu prawo do zadania usuni¢cia
lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. Moga Panstwo
skorzystac¢ z przystugujacych praw, kontaktujac si¢ z Administratorem na powyzsze dane kontaktowe.

8. W przypadku stwierdzenia o naruszeniu przepiséw RODO przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi
do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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Informacje dodatkowe dla kandydata na dyrektora wynikajace z odrebnych przepiséw

- wynagrodzenie zgodnie zustawa Karta Nauczyciela, rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
I Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogoélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy oraz Uchwaty nr VI1/69/2019 Rady Gminy Drelow z dnia
20 listopada 2019r1., (ze zmianami) w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos$¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy i niektérych
innych sktadnikoéw wynagrodzenia oraz szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw nauczycielom szkoét prowadzonych przez Gming
Dreléw: brutto zasadnicze od 5469 zt - nauczyciel mianowany, od 6397 zt -nauczyciel dyplomowany oraz
dodatek wiejski, funkcyjny, motywacyjny iza wieloletnia prace oraz inne przystugujace dodatki
w wysokos$ciach okreslonych ww. przepisami,

- etat -1,

- nienormowany czas pracy,

- system wynagradzania — czasowy ze stawka miesi¢czna,

- sposob zatrudnienia- powierzenie stanowiska na czas okreslony,

- jednorazowa odprawg w zwiazku z przejSciem na emeryture lub rente z tytulu niezdolnosci do pracy —
zgodnie z ww. przepisami

- zwrot kosztow za zakup okularow korygujacych wzrok, zgodnie z odrgbnymi przepisami placowki
oswiatowej,

- $wiadczenie ztytulu szczegolnych potrzeb wynikajacych z orzeczenia o niepetnosprawnosci — zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

- $wiadczenia socjalne zgodnie z Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych placowki
oswiatowej.

Pracownikowi samorzadowemu moze zostaé przyznany dodatek ztytulu okresowego zwigkszenia
obowigzkow shuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan moze zosta¢ przyznany dodatek specjalny, na
zasadach okreslonych w ww. Regulaminie wynagradzania,

- ogloszenie kierowane jest do wszystkich 0s6b bez wzgledu na ple¢ (kobieta/m¢zczyzna).
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